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TERMINOS DE REFERENCIA

“Capacitaciones para el personal del PPVT de trabajo en equipo”.

I ANTECEDENTES

A finales del afio 2010 la Comision Coordinadora del Sector Justicia y Seguridad, deleg6 en la Unidad
Técnica Ejecutiva del Sector Justicia (UTE), la coordinacion del proceso de analisis de situacion para
la identificacion de las areas de cooperacion prioritarias entre el Sector de Justicia y Seguridad de El
Salvador y Agencia Espafiola de Cooperacion para el Desarrollo (AECID). En ese marco de didlogo
interinstitucional se identificaron cuatro grandes componentes que a la postre vertebran la propuesta
“Plan Plurianual del Fondo de Fortalecimiento Institucional”, a saber:

1. Transparencia, rendicion de cuentas, prevencién y combate de la corrupcion.

2. Prevencion del delito y la violencia con participacién ciudadana.

3. Combate y represién del delito (con énfasis en el fortalecimiento de la investigacion cientifica del
delito).

4. Fortalecimiento de la ejecucion de sanciones y medidas penales y de los servicios del sistema
penitenciario.

Para el desarrollo de los cuatro componentes se asignaron distintas unidades ejecutoras, donde se
establecié que la UTE se responsabiliza del componente nimero uno denominado: “Transparencia,
rendicion de cuentas, prevencion y combate de la corrupcion”.

Esta iniciativa esta dirigida hacia el fortalecimiento del Sector de Justicia y Seguridad e incluye a todas
las instituciones que integran la Comisién Coordinadora del Sector de Justicia. Se trata de una
intervencion integramente sectorial donde los objetivos, resultados y actividades programados
responden a las lineas estratégicas establecidas en el Plan Quinquenal de Desarrollo de El Salvador
2010-2014; y a las prioridades del Marco de Asociacion El Salvador — Espafia, asi como a los
lineamientos establecidos en la propuesta de politica del Sector de Justicia y Seguridad.

Los objetivos del componente nimero uno del Plan Plurianual son los siguientes:
Objetivo General: Mejorar la efectividad de las instituciones del Sector de Justicia para la prevencién y

combate de la corrupcion.
Objetivos Especificos:




1. Fortalecer los sistemas de control interno que estén orientados a la prevencion y combate a la
corrupcioén en las instituciones del Sector de Justicia.

2. Desarrollar la cultura de transparencia, acceso a la informacién y rendicién de cuentas en las
instituciones y para la ciudadania.

3.  Fortalecer las condiciones y mecanismos institucionales para el desarrollo profesional y
formacion del recurso humano para la prevencion de la corrupciéon en el Sector de Justicia.

4.  Fortalecer el Programa de Proteccién de Victimas y Testigos.

Es importante resaltar que ademas de las intervenciones programadas en el componente nimero uno,
la UTE esta ejecutando las acciones necesarias para el fortalecimiento del Programa de Proteccién de
Victimas y Testigos (PPVT), es asi como, previamente a esta asistencia técnica, se realiz6 un
diagnostico de necesidades de capacitacion del personal del Programa, del cual surge la necesidad de
la presente asistencia técnica, la cual abordard uno de los ejes principales del programa de
capacitacion para el personal que labora en el PPVT

ll.  JUSTIFICACION

Una de las prioridades identificadas por la Comision Coordinadora del Sector Justicia, es el
fortalecimiento del Programa de proteccién de victimas y testigos, como una herramienta efectiva para
combatir y reprimir el delito, con énfasis en el fortalecimiento de la investigacion cientifica del delito y el
desarrollo del recurso humano de las instituciones que integran el Sector. Dada la naturaleza del
Programa toda la informacién adicional sera brindada Unicamente al consultor/a que salga favorecido
con la adjudicacion.

Cabe aclarar que el Programa de Proteccién de Victimas y Testigos es una Direccién funcional de la
Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia.

.  OBJETIVOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

General

Fortalecer los conocimientos y capacidades del personal del Programa de Proteccion de Victimas y
Testigos (PPVT), en trabajo en equipo, contribuyendo de esta manera al bienestar de los usuarios del
PPVT.

Especificos:

1- Dotar al Programa PPVT de material para capacitaciones en trabajo en equipo.
2- Realizar talleres de trabajo en equipo para los grupos del programa PPVT.
3- Incrementar el sentido de identidad y compromiso del personal del programa PPVT

IV. DESTINATARIOS



Esta asistencia técnica va dirigida fundamentalmente a fortalecer el Programa de Proteccion de
Victimas y Testigos, por ende, también se fortalece al Sector de Justicia ya que se fortalece una
herramienta vital para el Sector en la lucha contra actos delictivos del pais.

V. ALCANCE Y METODOLOGIA DE LA ASISTENCIA TECNICA
La asistencia técnica comprende tres etapas en funcion de los productos a entregar.
Etapa 1: Elaboracion de plan de trabajo.
Etapa 2: Elaboracion de material didactico sobre trabajo en equipo para el programa PPVT.

Etapa 3: Facilitacion de 6 talleres sobre el trabajo en equipo.
Etapa 4: Elaboracion y entrega de informe final de la asistencia técnica.

Etapa 1: Elaboracién de plan de trabajo.

Orientativamente el plan de trabajo debera contener los siguientes apartados:

Marco de referencia

Objetivos y alcances de la asistencia técnica.
Metodologia a implementar en la asistencia técnica.
Calendario de actividades.

ANENENEN

Etapa 2: Elaboraciéon de material didactico sobre trabajo en equipo para el programa PPVT.

Previamente al disefio del material didactico, el experto/a deberd realizar un diagnéstico con los
equipos técnicos evaluadores del Programa PPVT de la UTE, los cuales son seis, con el objetivo de
identificar las situaciones relevantes en materia de trabajo en equipo del personal laboral del Programa
PPVT, asi como recopilar aquellas buenas practicas y las que pueden ser mejorables dentro la
institucion en esta materia. Se deben considerar dimensiones tales como contenidos, metodologia,
estrategia de facilitacion y otros aspectos que se consideren relevantes.

Los insumos, fruto del diagnéstico deberan ser considerados, en el disefio del material didactico sobre
la materia de trabajo en equipo, de tal forma que dicho material sirva de ayuda en el que hacer diario
del personal del Programa PPVT. Cabe destacar que esta capacitacion estard dirigida a los seis
equipos evaluadores (compuestos por 4 personas cada uno), que laboran en el PPVT.

Orientativamente la capacitacion debera contener como minimo la siguiente tematica, la cual podra
modificarse y cuya propuesta, sera evaluada en la oferta técnica que presente el consultor/a:

Que es el trabajo en equipo?

Grupo y equipo

Roles dentro del equipo

Del pensamiento individualista al pensamiento en equipo
Liderazgo, toma de decisiones

Dificultad de conflictos

Motivacion

Evaluacioén del equipo

Etapa 3: Facilitacion de 6 talleres sobre trabajo en equipo.
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Con base al material didactico y a la calendarizacion presentada, se facilitara 6 talleres, para el
personal de los equipos evaluadores del Programa PPVT, de un maximo de 4 personas por taller
durante 8 horas por jornada, y realizando 1 jornada por cada oficina del PPVT (oriente, occidente,
paracentral y para la zona central, seran 3 jornadas) destinados a los equipo evaluadores de la Unidad
Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia. El objetivo de los talleres es dar a conocer la tematica del
trabajo en equipo y realizar ejercicios practicos que trasmitan los beneficios de trabajar en equipo,
permitiendo a los usuarios del Programa PPVT recibir una atencion digna.

Es importante dejar claro que los costes de alimentacion y uso de instalaciones no deberan ser
incluidas en el presupuesto de esta asistencia técnica. Los talleres se realizaran en cada una de las
regiones que posee el PPVT, en zona la oriental, occidental, paracentral y 3 talleres en la zona central
en San Salvador, dicho costos de traslados, si se deberdn considerar en la oferta econdmica
presentada.

Etapa 4: Elaboracién de informe final

El informe final debera contener las recomendaciones y conclusiones de toda la asistencia técnica,
incluyendo los talleres impartidos.

VI. PRODUCTOS ESPERADOS

Producto 1: Plan de trabajo elaborado y aprobado segln requerimiento del apartado V, Alcance y
metodologia de la asistencia técnica.

Producto 2: Elaboracion de material didactico sobre trabajo en equipo para el programa PPVT
elaborado y aprobado segun requerimiento del apartado V, Alcance y metodologia de la asistencia
técnica.

Producto 3: Facilitacién de 6 talleres sobre trabajo en equipo, segln requerimiento del apartado V
Alcance y metodologia de la asistencia técnica.

Producto 4: Informe final de la asistencia técnica elaborado y aprobado segun requerimiento del
apartado V. Alcance y metodologia de la asistencia técnica.

Los productos en mencién se entregaran de forma impresa (2 juegos) y digital, con e VoBo de la
direccién del PPVT.

VIl. CONTRAPARTE Y MECANISMOS DE COORDINACION

El Programa designara un equipo técnico de especialistas en distintas areas que guiard y apoyara las
labores del consultor/a. El consultor/a deberéa coordinarse a lo largo de toda la asistencia técnica con el
equipo de expertos designado con el fin de garantizar la pertinencia de las acciones a realizar. El
Programa de Victimas y Testigos aportara el apoyo técnico y de coordinacién necesario de tal manera
gue se facilite la consecucion de la asistencia técnica.

VIll. PERFIL DEL OFERENTE



La asistencia técnica podré ser realizada por una persona natural o juridica cuya seleccion atendera a
estrictas razones de mérito, capacidad, experiencia y disponibilidad financiera.

Para ser considerada en el proceso, la persona interesada deberd presentar su curriculum vitae con
los correspondientes atestados que respalden su formacion académica y experiencia profesional.
Asimismo presentara una oferta técnica y econdémica, que incluya el Impuesto a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA), en caso aplique.

Para el caso de ofertas presentadas por persona natural, quien ademas presente un equipo de trabajo
para ejecutar la consultoria, el/la ofertante actuara como coordinador/a del equipo de trabajo, debiendo
asi presentar las actividades que estaran bajo su cargo

En el caso de personas juridicas que propongan a dos 0 mas para integrar un equipo de trabajo de
cara a la ejecucion de esta consultoria, deberd designar a una persona coordinadora, quién sera
evaluada segun el criterio de: Preparacién académica del profesional. Para el criterio de: Experiencia
profesional, se evaluara a la empresa, coordinador y equipo de trabajo. Ademas deberan adjuntar las
hojas de vida de todos los integrantes del grupo, con los correspondientes atestados que respalden su
formacion académica y experiencia profesional.

Para aplicar en este proceso se deberan cumplir los criterios que se especifican a continuacion.

N° CRITERIO DE SELECCION VALORACION

1. Preparacion académica del Profesional. 25%

Formaciéon académica en Ciencias Sociales, Ciencias
Humanisticas, Economia, Ingenierias o carreras afines.
Formacion Superior a nivel de Doctorado 6 Maestria en 2504
1.1 |cualquier especialidad. 250
Formacioén superior a nivel de Licenciatura 6 Ingenieria

: o 20%
en cualquier especialidad.
Sin titulaciéon Superior a grado (No califica). 0%
2. Experiencia profesional 45%

Experiencia en disefio e implementacion de programas de
capacitacion.
Presenta constancia de haber realizado tres (3)

7 20%
51 Lexperiencias.
' Presenta constancia de haber realizado dos (2) 10% 20%
experiencia.
Presenta una (1) constancia 6 no presenta constancias o
iyt 0%
(No califica).

Experiencia especializada en el desarrollo de capacitaciones de
trabajo en equipo, liderazgo y/o motivacién
Presenta constancia de haber realizado tres (3)

o 25%
2.2 | experiencias. 25%
Presenta constancia de haber realizado dos (2)

T 20%
experiencias.
N presenta constancias (No califica). 0%
2 Pertinencia de la Oferta Técnica 30%




N° CRITERIO DE SELECCION VALORACION

Indica claramente la tematica a desarrollar para la elaboracion
del material did4ctico.

La propuesta presenta una estructura de calidad 6ptima
de acuerdo a lo esperado.

3.1 La propuesta presenta una estructura calidad media de 506 10%
acuerdo a lo esperado.

La propuesta presenta una estructura de calidad béasica
de acuerdo a lo esperado.

10%

2%

No presenta los requisitos. 0%

Establece los tiempos especificos a emplear para completar
cada uno de los productos.

La propuesta presenta una estructura de calidad éptima

de acuerdo a lo esperado.

3.2 La propuesta presenta una estructura de calidad media 5% 10%
de acuerdo a lo esperado.

La propuesta presenta una estructura de calidad basica

de acuerdo a lo esperado.

10%

2%

No presenta los requisitos. 0%

Presenta una metodologia especifica para realizar el trabajo de
la consultoria.

La propuesta presenta una estructura de calidad 6ptima 10%
de acuerdo a lo esperado.
3.3 | La propuesta presenta una estructura de calidad media 704 10%

de acuerdo a lo esperado. 0

La propuesta presenta una estructura de calidad basica 506

de acuerdo a lo esperado.

No presenta los requisitos. 0%

Total 100%

El oferente a contratar sera aquel que obtenga como minimo el 70% en la evaluacion técnica,
conforme al cuadro anterior y que su propuesta econdémica sea la que mas se ajuste al valor asignado
para esta consultoria, de acuerdo al presupuesto disponible.

IX. PERIODO DE EJECUCION

La asistencia técnica se llevard a cabo durante 30 dias calendario, a partir de la firma del respectivo
contrato de servicios.



X.  FORMA DE PAGO

El pago de los servicios se realizara al final de la asistencia técnica, realizando un solo pago, del cual
se efectuaran las retenciones que conforme a la ley correspondan.

Es entendido y aceptado que no se reconocera ningun otro tipo de remuneracion o prestacion, salvo
los establecidos en estos términos de referencia.

XL CONFIDENCIALIDAD

Se prohibe expresamente la divulgacion de datos e informacion obtenida durante el desarrollo de la
consultoria, para todo el personal involucrado directa e indirectamente en ella. Ante la contravencion
de esto se ultimo, se incurre en el ilicito penal divulgacion de la imagen de datos de personas
protegidas (Art. 147-f Codigo Penal).

Asimismo, los productos elaborados para la UTE no podran ser compartidos, divulgados, reproducidos
ni comercializados por ninglin medio sin la autorizaciéon expresa de la UTE.

Xll.  PRESENTACION Y EVALUACION DE OFERTAS

Para participar en el proceso de seleccion deberan remitir la oferta, incluyendo curriculum vitae de la
persona interesada acompafado con fotocopia de las titulaciones académicas, asi como las
certificaciones laborales que comprueben la experiencia en tematicas relacionadas a la consultoria,
ademas deberd adjuntar propuesta de calendarizaciébn de los tiempos en que se entregaran los
productos y la metodologia a utilizar para el desarrollo de la consultoria. Es imprescindible sefialar
direccion electrdnica y/o teléfonos de contacto.

Ademas, se presentara una oferta econdémica por los servicios prestados, incluyendo una nota firmada
por el/la candidato/a, en el que exprese su interés en participar en el proceso de seleccién, asi como
su total conformidad con las condiciones expuestas en estos Términos de Referencia, como son el
estar solvente de impuestos municipales de su domicilio y de los impuesto recaudados por el Ministerio
de Hacienda, asimismo debera indicar claramente el nombre de la consultoria y el monto de la oferta,
adjuntando la declaracién jurada (anexo 1), debidamente notariada.

Dichos documentos deberan ser presentados, a mas tardar el dia: martes 4 de junio de 2013, en
horario de 7:30 a.m. a 3:00 p.m. en sobre cerrado dirigido a:

Plan Plurianual Fondo Fort. Inst. Sector Justicia cédigo 2548
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales
Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia
Atencion Licda. Mirna Evelyn Villagran
72 Calle Poniente, No. 5143, Colonia Escal6n, San Salvador
Tel: 2263-2144 Email: mvillagran@ute.gob.sv

Xll.  ASPECTOS RESTRICTIVOS O DE RESCISION
Se rescindiran las relaciones a que hubiere lugar luego de adjudicada la presente consultoria por las
siguientes razones:




v"Incumplimiento de plazos en la presentaciéon de informes y productos, salvo que exista mutuo
acuerdo entre el consultor y la institucion contratante.

v" Por no haber atendido las recomendaciones, observaciones, ampliaciones o modificaciones
solicitadas por el equipo de trabajo de la UTE en los informes y productos esperados.

XIV. GARANTIAS

La empresa o persona natural que resultare adjudicada, debera presentar una garantia de
cumplimiento de contrato correspondiente al 10% del monto total contratado. La garantia podra
consistir en un cheque certificado, cheque de caja 6 gerencia, una fianza/garantia emitida por una
aseguradora 6 institucion financiera, la cual debera tener una vigencia minima de 60 dias. Dicha
garantia, debera ser entregada a la UTE, ocho (8) dias después de firmado el contrato.

XV.  CONDICIONES BASICAS DE LA CONTRATACION

La consultoria tendra una duracién de 30 dias calendario como maximo; el contratista debera
presentar al final del periodo los cuatro productos definidos con anterioridad, los cuales seran
validados por el Administrador del Contrato, quien podra formular las observaciones vy
recomendaciones que juzgue convenientes. El consultor/a debera solventar dichas observaciones en
el plazo y bajo las condiciones estipuladas por los funcionarios de la UTE.

XVI.  FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Los recursos para el pago del presente contrato provendran del “Plan Plurianual del Fondo de
Fortalecimiento Institucional del Sector Justicia-UTE”, con una vigencia hasta el 31 de agosto del 2013.

XVIl. DOCUMENTACION LEGAL PARA CONTRATAR

La persona natural ganadora debera presentar:

e Copia legible de Pasaporte o Carné de Residente vigentes (para extranjeros) o DUI (para
nacionales) debidamente notariados.

o Copia legible de Tarjeta del Namero de Identificacién Tributaria (NIT) debidamente notariada.

o Copia legible de Registro de contribuyente del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles
y a la Prestacion de Servicios (IVA) (en caso aplique).

e Solvencias originales o emitidas electrénicamente, vigentes a la firma del contrato:

- Unidad de Pensiones del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (UPISSS) (en caso aplique).

- Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS) sobre el pago de cotizaciones obrero-patronales
(en caso apligue)

- Impuestos Municipales del domicilio del ofertante.

- Administradoras de Fondos de Pensiones CRECER, CONFIA y por el Instituto de Prevision
Social de la Fuerza Armada en la que se indique que esta solvente en el pago de cotizaciones
y aportes previsionales, en caso de no cotizar, debera presentar constancia en original emitida
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por las mismas, en la que se establezca que no tiene obligaciones previsionales con dichas
entidades (en caso aplique).

- Solvencia de la Direccion General de Impuestos Internos.

¢ Constancia de Matricula de Comercio de empresa mercantil vigente, o en su defecto recibo de
pago de la misma o constancia extendida por el Registro de Comercio que la emision de la
Matricula se encuentra en tramite de renovacién o primera vez seguln sea el caso, si es copia
debe ser certificado por notario (para salvadorefios) (si aplica)

e En caso de no presentar constancia de matricula de comercio, debera anexar una
declaracion jurada en la que se hace constar que no esta obligado a contar con dicho
documento, segun lo establecido en el articulo 15 del Cédigo de Comercio (segln
modelo anexo 2).

En caso de ser persona juridica debera presentar:

e Escritura Publica de Constitucion, Estatutos o Documento Constitutivo, Escritura de
Modificacion (si hubiere) y segun aplique, debidamente legalizado en el Registro de Comercio
(para salvadorefios); para extranjeros de acuerdo a lo que establece su pais de origen,
apostillado o consularizado segun aplique, y la credencial del representante legal u otro
documento que lo acredite como tal, debidamente notariado y certificacion de punto de acta de
Junta Directiva o de Junta General de Accionistas (en caso aplique), donde le autorizar a firmar
el contrato.

e Constancia de Matricula de Comercio de empresa mercantil vigente, o en su defecto recibo de
pago de la misma o constancia extendida por el Registro de Comercio que la emisién de la
Matricula se encuentra en tramite de renovacion o primera vez segun sea el caso, si es copia
debe ser certificado por notario (para salvadorefos) (si aplica).

e Copia legible del Pasaporte o Carné de Residente vigentes (para extranjeros) o DUI (para
nacionales) del representante legal, debidamente notariado.

e Copia legible de Tarjeta del Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la sociedad,
debidamente notariado.

e Copia legible de la Tarjeta de Registro de contribuyente del Impuesto a la Transferencia de
Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA) de la sociedad.

e Solvencias originales o emitidas electronicamente, vigentes a la firma del contrato:

- Unidad de Pensiones del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (UPISSS).

- Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS) sobre el pago de cotizaciones obrero-
patronales.

- Impuestos Municipales del domicilio del establecimiento.

- Administradoras de Fondos de Pensiones CRECER, CONFIA y por el Instituto de Prevision
Social de la Fuerza Armada en la que se indique que esta solvente en el pago de cotizaciones
y aportes previsionales, en caso de no cotizar, debera presentar constancia en original emitida
por las mismas, en la que se establezca que no tiene obligaciones previsionales con dichas
entidades.

- Solvencia de la Direccion General de Impuestos Internos.



ANEXO 1

DECLARACION JURADA
En la ciudad de San Salvador, a las horas del dia de de dos mil doce. Ante mi,
, hotario, del domicilio de comparece el
sefior (especificar generales completas) quien actiia en su
calidad de (consignar si es representante legal o apoderado, segun el caso) y en la

calidad en que actia ME DICE: Que con el objeto de participar en el proceso de Libre Gestién para la
Consultoria denominada “Capacitaciones al personal del PPVT de trabajo en equipo”. Bajo
juramento hace las siguientes declaraciones: I) Declaro no ser funcionario ni empleado de la Unidad
Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, ni el declarante, ni su representante legal, socio, accionistas,
administradores, gerentes y directivos. 1) Declaro no tener parentesco hasta el segundo grado de
afinidad ni cuarto grado de consanguinidad con empleados de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector
de Justicia, con los funcionarios publicos y empleados publicos mencionados anteriormente, asi como
las personas juridicas en las que aquellos ostenten la calidad de propietarios, socios, accionistas,
administradores, gerentes, directivos, directores, concejales o representantes legales. Ill) Declaro no
estar incapacitado ni impedido para contratar con el Estado, de acuerdo a lo establecido en los
articulos veinticinco y veintiséis de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon
Pulblica; asi como tampoco estar inhabilitado para participar en procedimientos de contratacién de
acuerdo al articulo ciento cincuenta y ocho de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Pablica. 1) Declaro haber recibido completos los términos referencia y haberlas
tomado en cuenta para la preparacion y presentacion de la oferta y la documentacion que la
acompafa. V) Declaro haber leido y aceptado las condiciones generales requeridas en los Términos
de Referencia proporcionados por la UTE. VI) Declaro que toda la informacién proporcionada en la
oferta es veraz. El suscrito notario hace constar que expliqué al compareciente lo establecido en el
Cddigo Penal en cuanto al delito de falsedad ideol6gica, regulado en el articulo doscientos ochenta y
cuatro. El compareciente me manifiesta que para los efectos legales de esta acta notarial y para los
demas que surgieren en el proceso de libre gestion, sefiala como domicilio esta ciudad a cuyos
tribunales se somete expresamente. Asi se expresé el compareciente, a quien expliqué los efectos
legales de este instrumento. Doy fe de ser legitima y suficiente la personeria con que actua el
compareciente por haber tenido a la vista (en su caso): a) (relacionar constitucién
de la sociedad); b) (relacionar credencial), y c) (relacionar
autorizacion si la necesita para actuar). Y leido que le fue por mi integramente en un solo acto sin
interrupcion, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE.
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ANEXO 2

DECLARACION JURADA

En la ciudad de San Salvador, a las horas del dia de de dos mil doce.
Ante  mi, , notario, del domicilio de comparece el sefior

(especificar generales completas), quien actla en su
calidad de comerciante individual en pequefio (o apoderado de , quien es comerciante

individual en pequefio), y en la calidad en que actia ME DICE: Que con el objeto de celebrar contrato
con la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia (UTE) relacionado con la consultoria
denominada “Capacitacion al personal del PPVT en trabajo en equipo”, bajo juramento hace las
siguientes declaraciones: 1) Que sus activos son inferiores a los doce mil dolares de los Estados
Unidos de Norte América; Il) Que por su condiciébn de comerciante individual en pequefio no esta
sujeto a las obligaciones profesionales contenidas en el Libro Segundo del Cédigo de Comercio, a
excepcién de lo establecido en el romano IV del articulo 411 de ese Cédigo; IIl) Que ha leido y acepta
las condiciones generales requeridas en los términos de referencia facilitados por la UTE; y VI) Que
toda la informacion proporcionada en la oferta es veraz. El suscrito notario hace constar que expliqué
al compareciente lo establecido en el Cédigo Penal en cuanto al delito de falsedad ideolégica, regulado
en el articulo doscientos ochenta y cuatro. EI compareciente me manifiesta que para los efectos
legales de esta acta notarial y para los demas que surgieren del proceso de libre gestiébn promovido
por la UTE, sefiala como domicilio esta ciudad a cuyos tribunales se somete expresamente. Asi se
expresod el compareciente, a quien expliqué los efectos legales de este instrumento. (Doy fe de ser
legitima y suficiente la personeria con que actla el compareciente por haber tenido a la vista el
testimonio del poder conferido a su favor en la ciudad de , el dia de :
ante los oficios notariales de ). Y leido que le fue por mi integramente en un solo acto sin
interrupcion, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE.
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