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Máster universitario en liderazgo y dirección pública, modalidad presencial (P02P).
Modelo formalizado de CV para los solicitantes
	Información personal




	Nombre 
	
	

	Apellidos
	
	

	Domicilio
	
	

	Teléfono
	
	

	Correo electrónico
	
	

	Nacionalidad 
	
	

	Número de pasaporte
	
	

	Género
	
	

	Fecha de nacimiento 

[ Día, mes, año ]
	
	


	Datos administrativos




	Condición de empleado público (si/no)
	
	

	Fecha ingreso en la Administración/organismo público
	
	

	Cuerpo/Grupo/Categoría profesional al que pertenece
	
	

	Antigüedad en la Administración
	
	


	Puesto actual




	Organismo/organización
	
	

	Carácter del organismo (público o privado)
	
	

	Puesto de trabajo
	
	

	Relación permanente de empleo (si/no)
[En caso de que la respuesta a la pregunta anterior sea negativa, especificar el tipo de relación laboral]
	
	

	Fecha de nombramiento
	
	

	Nivel (directivo, pre-directivo, técnico, personal administrativo de apoyo)
	
	

	Número de personas a su cargo
	
	

	Enumerar las principales actividades y responsabilidades del puesto
	
	

	Correo electrónico
	
	

	Localidad
	
	

	Web del organismo 
	
	


	Trayectoria profesional [Empezar por el más reciente, excluido el puesto actual, arriba referenciado, e ir añadiendo la misma información para cada puesto ocupado desde el ingreso en la Administración]



	• Fechas 
(de día-mes-año – a día-mes-año)
	
	 

	 • Organismo
	
	

	• Puesto o cargo ocupados
	
	

	• Nivel (directivo, pre-directivo, técnico, personal administrativo de apoyo)
	
	

	• Número de personas a su cargo
	
	

	• Principales actividades y responsabilidades
	
	


	• Fechas 
(de día-mes-año – a día-mes-año)
	
	 

	 • Organismo
	
	

	• Puesto o cargo ocupados
	
	

	• Nivel (directivo. pre-directivo, técnico, personal administrativo de apoyo)
	
	

	• Número de personas a su cargo
	
	

	• Principales actividades y responsabilidades
	
	


	• Fechas 

(de día-mes-año – a día-mes-año)
	
	 

	 • Organismo
	
	

	• Puesto o cargo ocupados
	
	

	• Nivel (directivo. pre-directivo, técnico, personal administrativo de apoyo)
	
	

	• Número de personas a su cargo
	
	

	• Principales actividades y responsabilidades
	
	


(….)
	Formación académica



	• Titulación académica (título, centro y fecha de expedición)
	
	

	IDIOMAS
	
	

	Español 

[a rellenar sólo por solicitantes de países cuya lengua oficial sea distinta del español]
	
	Acreditación del Marco Europeo Común de Referencia del nivel B2 o superior     
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NO

	Inglés
	
	Acreditación del Marco Europeo Común de Referencia del nivel B2 o superior     

  
	SÍ


NO


	Otros idiomas
	
	

	• Lectura
	
	[Indicar el nivel: excelente, bueno, básico]

	• Escritura
	
	[Indicar el nivel: excelente, bueno, básico]

	• Expresión oral


	
	[Indicar el nivel: excelente, bueno, básico ]


	Datos de interés


	
	

	Discapacidad (si/no)
	
	

	Adaptación requerida
[Indicar únicamente en caso de ser afirmativa la respuesta a la pregunta anterior]
	
	

	Conformidad del superior (si/no)
	
	


	Razones realización del máster 
Especificar el interés profesional en realizar esta Maestría.

	
	


	Información adicional

Especificar aquí los siguientes puntos:

· Existencia de planes o proyectos de modernización en su organización.

· Capacidad para poner en práctica en su organización su proyecto de fin de maestría.
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