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TERMINOS DE REFERENCIA
SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA “FORMULACION DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE JUSTICIA'Y
SEGURIDAD EN EL SALVADOR, EN LA PROTECCION Y ATENCION A VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO”

.  ANTECEDENTES

A finales del afio 2011 se firmé el Marco de Asociacion entre El Salvador y Espafia, un nuevo
documento estratégico de planificacion el cual incluye innovaciones que afectan la
planificacion de los Programas y Proyectos de Cooperacion, introduciendo nuevos
instrumentos de cooperacién y nuevas modalidades de financiamiento. De esta forma, como
un ejemplo de lo anterior, se ha creado el Comité Técnico Gestor (CTG), como un espacio de
decision entre el Gobierno de El Salvador y el Gobierno de Espafia.

En el transcurso de los proyectos han existido lineas principales de intervencién tales como:
Estudios diagnosticos de las causas de la impunidad; formulacién de la Politica Nacional del
Sector de Justicia; coordinacion Institucional; fortalecimiento tecnolégico; mejoramiento de la
capacitacion del capital humano, eficacia de la investigacion del delito y acciones de
fortalecimiento en la prevencion, control y tratamiento de la violencia de género y violencia
intrafamiliar.

Asi, entre otras novedades, se establece la transicion de una planificacion anual a una
planificacion cuatrienal, que obliga a generar un sistema de programaciéon plurianual y
sectorial. De este modo se forma el Fondo de Fortalecimiento Institucional para el Desarrollo
(FFI), a través del cual se destinara financiamiento a distintas instituciones publicas
salvadorefias con el fin de fortalecerlas sectorialmente en el cumplimiento de sus mandatos
constitucionales. Este Fondo pretende canalizar de mejor forma, lo financiado por la Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), para la ejecucién de
politicas publicas nacionales.

En este sentido y en el dmbito de la Gobernabilidad desde el Sector de Justicia, se considera
necesaria la identificacion de necesidades que puedan ser trabajadas de la mano de la
Cooperacion Espafiola.

De esta forma, se han desarrollado en coordinacion con las instancias beneficiarias y socias
de los proyectos, procesos para diagnésticos internos y de planificacion estratégica que han
realizado las instancias gubernamentales, especialmente en materias relacionadas con la
formulacion de procesos de disefio institucional, politicas publicas, capacitacion de los
recursos humanos, y de las capacidades operativas vinculadas con la puesta en marcha de
nuevos marcos normativos del Sector de Justicia, como lo son los procesos de atencién a
victimas de violencia de género.



Es asi que a efecto de brindarle seguimiento a estos procesos, se considera necesaria la
promocién de nuevas lineas de trabajo, relacionadas con el fortalecimiento del Estado de
Derecho y de los Derechos Humanos, que posibiliten el desarrollo de acciones estratégicas
para mejora de la eficacia y eficiencia de la administracion de justicia.

Andlisis situacional del proyecto de prevencién de la violencia de género en el Sector
de Justicia

Dada la aprobacién en El Salvador, en el afio 2010, de la Ley de Igualdad, Equidad y
Erradicacién de la Discriminacién contra las mujeres (LIE) y la Ley Especial Integral para una
Vida Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV), se vislumbré la necesidad de plantear
proyectos de cooperacion para apoyar a las instituciones del Sector de Justicia en el
desarrollo de acciones para brindar cumplimiento al marco legal vigente, que permitieran
garantizar la proteccion de derechos y una atencion integral a mujeres victimas de violencia.

En este contexto, la UTE con apoyo técnico y financiero de AECID, ejecuté en el periodo
2014 - 2016 el proyecto denominado “Apoyo a las Instituciones del Sector de Justicia a través
de la Unidad Técnica Ejecutiva, para el Fortalecimiento de los procesos de atencion a victimas
de violencia de género y de Judicializacion de Casos de Feminicidio y Violaciones Sexuales”,
con el objeto de fortalecer la institucionalidad del Sector de Justicia para mejorar la atencién
a victimas de violencia basada en género y la procuracién de justicia en los casos de
Feminicidio, contribuyendo asi a la reduccién de la violencia contra las mujeres.

Como parte del proyecto fueron desarrolladas dos areas de trabajo, orientadas a la obtencion
de los resultados siguientes:

Resultado 1. Fortalecer el Sector de Justicia e instituciones relacionadas, para mejorar la
atencion a las victimas de violencia basada en género.

Resultado 2. Fortalecer el Sector de Justicia en la procuracién de justicia en los casos de
Feminicidio y violencia sexual contra las mujeres.

Producto de ello se lograron realizar acciones de gran aporte para el mejoramiento de la
administracién de justicia del pais en las areas de trabajo antes mencionadas, entre las cuales
se pueden mencionar:

- Elaboracion de Diagnoéstico situacional de las Unidades Institucionales de Atencién
Especializada para Mujeres (UIAEM) del Sector de Justicia o estructuras similares.

- Creacion de manual de facilitacion de grupos de autoayuda.

- Incorporacion del enfoque de género en los programas presupuestarios de 5
instituciones del Sector de Justicia con el apoyo de ONUMUJERES

- Desarrollo de procesos de formacién dirigidos a operadores del Sector de Justicia en
las tematicas de Género y Feminicidio, incluido el desarrollo de médulos de formacion.

- Ejecucién de proceso de formacién para fortalecer el Sistema de Datos, Estadisticas
e Informacién de la Violencia Contra la Muijer.

El desarrollo de estas acciones se realizé en coordinacion con el Instituto Salvadorefio para
el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), a manera de unificar esfuerzos para la promocion del



enfoque de género en el Sector de Justicia y mejora de los procesos de atencion a victimas
de violencia basada en género.

A raiz de los resultados y buenas practicas obtenidas de este proyecto se vuelve necesario
brindar apoyo a la implementacién de acciones que brinden seguimiento al trabajo ya
realizado, contribuyendo asi a la mejora de los procesos de atencién e investigacion de la
violencia contra la mujer.

Para ello se vislumbra la necesidad de gestionar el desarrollo de una consultoria que permita
la formulacion de un proyecto de fortalecimiento de las instituciones del Sector de Justicia y
Seguridad, en la proteccion y atencién a victimas de violencia de género, mediante la
identificacion y definicion de las areas de trabajo o lineas de actuacion que brinden
continuidad a la labor ya realizada e impulsen nuevas iniciativas a nivel de Sector de Justicia

ll.  JUSTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

Con la formulacién del plan de accién del proyecto de fortalecimiento de las instituciones del
Sector de Justicia y Seguridad, en la proteccion y atencion a victimas de violencia de género;
se pretende contribuir al mejoramiento de la efectividad del sistema de administracion de
justicia del pais, mediante el fortalecimiento de la operatividad de las instituciones en la
proteccion de derechos y en el establecimiento de procesos de atencién integral a victimas
de violencia de género.

De esta forma, el nuevo proyecto sera implementado por la UTE, como entidad con el
mandato constitucional de realizar la coordinacion y el trabajo técnico entre instituciones que
componen el Sector de Justicia, a saber: Fiscalia General de la Republica, Procuraduria
General de la Republica, Consejo Nacional de la Judicatura, Corte Suprema de Justicia y
Ministerio de Justicia y Seguridad Publica. Ademas, en todo momento se establecera una
coordinacioén técnica con el ISDEMU, como ente rector de la legislacion sobre igualdad,
equidad y vida libre de violencia hacia las mujeres.

Tras el cierre del proyecto “Apoyo a las Instituciones del Sector de Justicia a través de la UTE,
para el Fortalecimiento de los procesos de atencion a victimas de violencia de género y de
Judicializacion de Casos de Feminicidio y Violaciones Sexuales”, se logré identificar que se
debe continuar el trabajo en las areas abordadas por el proyecto, con el fin de seguir
contribuyendo a la mejora de los sistemas de estadistica y atencion e investigacion de la
violencia contra la mujer, sobre todo de violencia sexual, debido a los problemas adn
persistentes para su efectiva implementacion.

En razén de lo anterior se considera oportuno brindar continuidad a la labor realizada en el
marco del proyecto inicial e impulsar nuevas iniciativas que garanticen el acompafnamiento y
la sostenibilidad de los logros obtenidos.

En tal sentido y con la finalidad de seguir contando con intervenciones orientadas y
focalizadas, dentro del Marco de Cooperacion Espafiola, se vuelve necesario revisar los
resultados y logros obtenidos en el proyecto antes mencionado, a manera que sobre la base
de los mismos, se elabore un plan de accion para la creacion de un nuevo proyecto de



fortalecimiento de las instituciones del Sector de Justicia y Seguridad para la proteccion y
atencion eficaz de las mujeres victimas de violencia de género.

Este objetivo requiere la contratacion de un experto que ayude a determinar, en coordinacion
con las instituciones del Sector de Justicia, de manera sisteméatica las actividades especificas
a realizar que coadyuven al mejoramiento de las intervenciones en el Sector.

1. OBJETIVOS
General

Formular el Proyecto de Fortalecimiento de las Instituciones del Sector de Justicia en El
Salvador, en la proteccion y atencién eficaz de las mujeres victimas de violencia de género,
a ser financiado con fondos de cooperacion extranjera.

Especifico

Elaborar el plan de accién del Proyecto de Fortalecimiento de las Instituciones del Sector de
Justicia en El Salvador, en la proteccién y atencion eficaz de las mujeres victimas de violencia
de género, a ser financiado con fondos de cooperacién extranjera.

IV. DESTINATARIOS

Las/os beneficiarias/os directas/os de la presente actividad seran las personas operadoras
de las instituciones del Sector de Justicia y Seguridad de El Salvador, siendo éstas:

- Fiscalia General de la Republica,

- Procuraduria General de la Republica,

- Consejo Nacional de la Judicatura,

- Corte Suprema de Justicia,

- Ministerio de Justicia y Seguridad Publica.

- Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia

De manera indirecta, las/os beneficiarias/os de la actividad seran las personas usuarias de la
administracién de justicia en general.

Ademas, en todo momento se establecerd una coordinacion técnica con el Instituto

Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), como ente rector de la legislacion
sobre igualdad, equidad y vida libre de violencia hacia las mujeres.

V. METODOLOGIA DE LA CONSULTORIA

La consultoria comprende cuatro etapas siendo éstas las siguientes:



Primera: Elaboracién del Plan de Trabajo. Orientativamente este plan deberd contener los
siguientes apartados: a) Marco de referencia, b) Objetivos y alcances de la consultoria, ¢)
Metodologia a implementar en la consultoria, d) Instrumentos metodoldgicos para
recoleccién de informacion y e) Cronograma de actividades.

Para ello la UTE se encargara de proporcionar la informacién del proyecto que antecede a
éste y la informacién que se tiene a la fecha en relacién del nuevo proyecto.

Segunda: Revision de las acciones anteriormente ejecutadas a nivel de Sector de Justicia
en el tema de atencién a victimas de violencia de género y procuracion de justicia en casos
de feminicidio.

Con el objeto de tener mayor conocimiento sobre las acciones que a nivel de Sector de
Justicia han sido realizadas para el fortalecimiento de los procesos de atencién a victimas de
violencia de género y de judicializacion de casos de feminicidio y violaciones sexuales;
deberan revisarse los resultados obtenidos con el proyecto anteriormente ejecutado por la
UTE, a efecto de establecer la dinamica de trabajo a implementar para la elaboracion del plan
de accién del proyecto requerido.

Tercera: Desarrollo de Talleres de trabajo para recopilacion de informacién e identificacion
de acciones prioritarias a ejecutarse en el marco del proyecto.

Los talleres seran realizados con representantes de las diversas instituciones del Sector de
Justicia que anteriormente han sido beneficiadas con la ejecucion de acciones en el tema de
atencion a victimas de violencia de género y procuracion de justicia en casos de feminicidio.

Las teméaticas a abordarse podrian ser las siguientes:

Tema 1: La atencién y proteccion a mujeres victimas de violencia basada en género,
desarrollada desde las Unidades Integrales de Atencion Especializada a la Mujer en el Sector
de Justicia y Seguridad, se realiza bajo los estandares y lineamientos de la Ley de Igualdad,
Equidad y Erradicacién de la Discriminacion contra la MUJER —LIE- y del Sistema Nacional
de Atencion previsto en la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las
Mujeres —LEIV-.

Tema 2: Fortalecimiento de las capacidades institucionales en el Sector de Justicia y
Seguridad para la implementacion del Sistema Nacional de Estadisticas de Violencia contra
la Mujer.

La informacion obtenida en los diversos talleres debera ser analizada y sistematizada, a fin
de permitir la elaboracion del plan de accién del proyecto.

Cuarta: Elaboracién del Plan de Accién del proyecto.

Con la sistematizacion de la informacién obtenida en los Talleres, debera elaborarse el Plan
de Accion del Proyecto, el cual orientativamente debera contener, entre otra informacion,
objetivos generales, objetivos especificos, resultados y actividades, recursos y presupuesto
requerido para cada actividad programada, indicadores y medios de verificacion de las
actividades.



Dicho Plan de Accion debera ser validado por las personas representantes de las instituciones
gue patrticipen en los talleres de trabajo, personal del ISDEMU, del Area de Planificacion y
Fortalecimiento Institucional y de la Unidad de Género Institucional de la UTE.

VI.- PRODUCTOS ESPERADOS
Los productos a ser presentados en el marco de la consultoria son los siguientes:
a) Plan de Trabajo de la consultoria.

b) Plan de accion del proyecto de Fortalecimiento de las Instituciones del Sector de
Justicia en El Salvador, en la proteccién y atencion eficaz de las mujeres victimas de
violencia de género.

VII.CONTRAPARTE Y MECANISMOS DE COORDINACION

La persona consultora deberd coordinarse a lo largo de toda la consultoria con el
administrador de contrato que se designe por parte de la UTE, con el fin de garantizar la
pertinencia de las acciones a realizar. El administrador de contrato aportara el apoyo técnico
y de coordinacién necesario de tal manera que se facilite la consecucién de la consultoria.

VIIl.- PERFIL DELA PERSONA OFERENTE

La consultoria podra ser realizada por una persona natural o juridica, cuya seleccion atendera
a estrictas razones de mérito y capacidad.

Para ser considerado en el proceso, la persona interesada debera presentar su curriculum
vitae con los correspondientes atestados y una oferta técnica y econémica que incluya el
Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA) — en caso
aplique —.

En caso que la oferta establezca un equipo de trabajo para desarrollar la consultoria, deberan
presentarse los curriculums de cada uno de las personas integrantes del equipo de trabajo,
con los correspondientes atestados que respalden la formacién académica y experiencia
profesional de cada una de ellas; y la oferta debera especificar la persona que actuara como
coordinador/a del equipo del trabajo, a quien se le realizara la evaluaciéon del criterio de
formacion académica.

La persona consultora sera contratada de acuerdo a procedimientos establecidos en la Ley
de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), siendo los criterios
de evaluacion de las ofertas los siguientes:

NO. CRITERIO DE EVALUACION PONDERACION
1.0 | FORMACION ACADEMICA 20%
1.1 | Educacion Superior en Ciencias Juridicas, Ciencias

Econdmicas, Ciencias Sociales, Ingenieria, u otras. 20%




NO.

CRITERIO DE EVALUACION

PONDERACION

Educacioén Superior a nivel de Maestria 20%
Educacién Superior a nivel de Licenciatura 10%
Sin Educacion Superior 0%
2.0 | CONTAR CON EXPERIENCIA EN LA FORMULACION 50%
DE PROYECTOS Y EN DERECHOS HUMANOS DE
LAS MUJERES
2.1 | Experiencia en formulacion de proyectos con enfoque de
género para instituciones del sector publico
Presenta 3 60 mas referencias 15% .
Presenta 2 referencias 10% 15%
Presenta 1 referencia 5%
No presenta referencias 0%
2.2 | Experiencia en formulacion de proyectos con fondos de
cooperacion internacional
Presenta 3 6 mas referencias 10% 10%
Presenta 1 0 2 referencias 5%
No presenta referencias 0%
2.3 | Experiencia en consultorias relacionadas con la
especialidad en Derechos Humanos de las Mujeres.
Presenta constancia de haber realizado 3 o 25%
MAas experiencias. _ _ 25%
Presenta constancia de haber realizado 2 15%
experiencias.
Presenta constancia de haber realizado 1 10%
experiencias.
3.0 | PERTINENCIA DE LA OFERTA TECNICA 30%
3.1 | Indica claramente las actividades a realizar para
cada uno de los productos solicitados.
La propuesta presenta definidas y en detalle las
actividades a ser realizadas para la obtencion de 10%
cada uno de los productos solicitados.
La propuesta presenta de manera general las 10%
actividades a ser realizadas para la obtencion de 5%
cada uno de los productos solicitados.
La propuesta no presenta las actividades a ser
realizadas para la obtencién de cada uno de los 0%
productos solicitados.
3.2 | Establece un cronograma de trabajo con los tiempos
especificos a emplear para completar cada una de
las actividades.
La propuesta incluye un cronograma de trabajo, 10%

con el detalle especifico de las actividades a ser
realizadas y los tiempos necesarios para
desarrollarlas.

10%

La propuesta incluye un cronograma de trabajo, 5%




NO. CRITERIO DE EVALUACION PONDERACION

con un detalle general de actividades y tiempos
de ejecucion.
La propuesta no incluye un cronograma de 0%
trabajo.
3.3 | Presenta una metodologia especifica para
realizar el trabajo de la consultoria.
La propuesta establece de manera detallada la
metodologia de trabajo a ser utilizada para el 10%
LT 0
desarrollo de las actividades propuestas en el
marco de la consultoria. 10%
La propuesta establece de forma general la
metodologia de trabajo a ser utilizada en el 5%
desarrollo de la consultoria.
La propuesta no establece la metodologia de
trabajo a ser utilizada en el desarrollo de la 0%
consultoria.
Total 100%

La persona oferente a contratar sera aquella que obtenga como minimo el 80% o superior a
ésta en la evaluacion técnica, conforme al cuadro anterior y que su propuesta econémica sea
la que mas se ajuste al valor asignado para esta consultoria, de acuerdo al presupuesto
disponible.

IX. PERIODO DE EJECUCION

La consultoria tendra una duracién de dos meses, contados a partir de la firma del contrato.

X. FORMA DE PAGO
El pago de los servicios se realizara de acuerdo con las siguientes consideraciones:

Primer pago: Por un monto total del 30% contra la presentacion y aprobacion por parte de la
Direccién General de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, del Plan de Trabajo
de la consultoria (Producto 1).

Segundo pago: Por un monto total del 70% contra la presentacion y aprobacion por parte de
la Direccion General de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, del Plan de Accién
del Proyecto de Fortalecimiento de las Instituciones del Sector de Justicia en El Salvador, en
la proteccion y atencion eficaz de las mujeres victimas de violencia de género (Producto 2).

Es entendido y aceptado que no se reconocera ningun otro tipo de remuneracién o prestacion,
salvo los establecidos en estos TDR.

Del pago que se efectle se realizaran las retenciones que conforme a la ley correspondan.



XI. GARANTIAS

La persona natural o juridica que resultare adjudicada, deberd presentar una garantia de
cumplimiento de contrato correspondiente al 10% del monto total contratado. La garantia
podré consistir en un cheque de caja 0 gerencia, cheque certificado, o una fianza/garantia
emitida por una aseguradora o por una institucion financiera, la cual debera tener una vigencia
minima de 90 dias calendario, contados a partir de la firma del contrato. Dicha garantia,
debera ser entregada a la UTE dentro de los ocho dias habiles siguientes a partir del dia de
la firma del contrato.

XIl.  ADMINISTRACION DEL CONTRATO

La administracion del contrato sera responsabilidad del Director del Area de Planificacion y
Fortalecimiento Institucional de la UTE, quien dara seguimiento a los servicios profesionales
requeridos y revisara y validara, en coordinacién con la Unidad de Género Institucional de la
UTE, que los productos solicitados cumplan con lo requerido, solicitando, en caso necesario,
gue se efectien las correcciones que se estimen pertinentes, las cuales deberan ser
atendidas por la persona que realice la consultoria , previo a la aprobacién del pago
respectivo.

Xlll.  CONFIDENCIALIDAD

Se prohibe expresamente la divulgacién de datos e informacién proporcionada o de la que se
haya tenido conocimiento durante el desarrollo de la consultoria, tanto de la UTE como de
cualquiera de las instituciones y organizaciones con las que ésta mantiene vinculos de
coordinacién y colaboracion.

Asimismo, los productos elaborados seran propiedad de la UTE y no podran ser divulgados,
reproducidos, comercializados o compartidos por ningin medio, sin la autorizacién previa y
por escrito de la Direccién General de la misma.

XIV. ASPECTOS RESTRICTIVOS O DE RESCISION

Se rescindiran las relaciones a que hubiere lugar luego de adjudicada la presente consultoria
por las siguientes razones:

Incumplimiento de plazos en la presentacion de los productos esperados, salvo que exista
mutuo acuerdo entre la persona consultora y la UTE

Por no haber atendido las recomendaciones, observaciones, ampliaciones o modificaciones
solicitadas por el equipo de trabajo de la UTE en los productos esperados.

XV.  FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Los recursos para el pago de los servicios requeridos provendran del Proyecto “Apoyo a las

Instituciones del Sector de Justicia y Seguridad en la construccion de politicas publicas y
proyectos orientados al mejoramiento de la administracion de justicia del pais”, codigo



contable 2696, financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desatrrollo.

XVI. PRESENTACION Y EVALUACION DE OFERTAS

Las ofertas deberan presentarse en original y una copia en sobres cerrados rotulados de la
siguiente manera: “CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE JUSTICIA Y SEGURIDAD EN EL
SALVADOR, EN LA PROTECCION Y ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO”.
PROYECTO SETEFE-MJSP / UTE — PROYECTO 2696

Las ofertas se entregaran en la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI)
de la UTE localizada en la 72 Calle Poniente No. 5143, Colonia Escalon, San Salvador, El
Salvador; a mas tardar el dia viernes 16 de febrero de 2018, de 8:00 a.m. a 4:00 pm.
Cualquier oferta presentada después de esa hora no sera tomada en cuenta y se consignara
dicha leyenda en el sobre correspondiente.

Deberan agregarse en cada sobre como documentos adjuntos el curriculum vitae de los
integrantes del equipo de trabajo propuesto, con los correspondientes atestados que
demuestren el grado académico, las certificaciones laborales que comprueben la experiencia
en tematicas relacionadas a la consultoria, al mismo tiempo deberd incluir una
calendarizacion de los tiempos en que se entregaran los productos y la metodologia a utilizar
para el desarrollo de la consultoria.

Es imprescindible sefialar en la oferta direccién electrénica y/o teléfonos de contacto.

Ademas, se presentara una oferta econdmica por los servicios prestados, incluyendo una
nota firmada por el/la candidato/a, en el que exprese su interés en participar en el proceso de
seleccidn, asi como su total conformidad con las condiciones expuestas en estos Términos
de Referencia, indicando claramente el nombre de la consultoria y el monto de la oferta, que
deberd incluir el IVA, afiadiendo la declaracién jurada debidamente llena (Anexo 1).

XVIl. DOCUMENTACION LEGAL PARA CONTRATAR
La persona a la cual se le adjudique el desarrollo de la presente consultoria debera presentar:

En caso de ser persona natural debera presentar:

e Copia legible de: DUl y NIT (si es nacional). Pasaporte o Carné de Residente vigentes
(si es extranjero).

Copia legible de Registro de contribuyente del Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA) (en caso aplique).

e Solvencias originales o emitidas electrénicamente, vigentes a la firma del

contrato:
- Unidad de Pensiones del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (UPISSS).
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Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS) sobre el pago de cotizaciones obrero-
patronales.

Impuestos Municipales del domicilio del ofertante o del establecimiento.
Administradoras de Fondos de Pensiones CRECER, CONFIA y por el Instituto de
Prevision Social de la Fuerza Armada en la que se indique que esta solvente en el
pago de cotizaciones y aportes previsionales, en caso de no cotizar, debera presentar
constancia en original emitida por las mismas, en la que se establezca que no tiene
obligaciones previsionales con dichas entidades.

Solvencia de la Direccion General de Impuestos Internos.

Constancia de Matricula de Comercio vigente, o constancia extendida por el Registro
de Comercio que la emision de la Matricula se encuentra en tramite de renovacién o
primera vez (caso aplique, art. 15 Codigo de Comercio).

En caso de encontrarse la persona participante excluida de la obligacion de presentar
constancia de matricula de comercio, de conformidad a lo establecido en el Art. 15 del
Cadigo de Comercio debera Unicamente anexar una declaracién jurada ante notaria/o
en la que haga constar que no esta obligada a contar con dicho documento, segun lo
establecido en el articulo 15 del Cédigo de Comercio (segun modelo Anexo 2).

En caso de ser persona juridica nacional debera presentar:

Copia de Escritura Publica de Constitucién y sus modificaciones si las hubiera,
Credencial de Nombramiento vigente, todas debidamente inscritas en el Registro de
Comercio, Certificado de Punto de Acta de Junta Directiva o de Junta General de
Accionistas (en caso aplique) en la que expresamente se le autorice para la firma el
contrato, NIT de la sociedad; DUl y NIT del representante legal.

En caso de ser persona juridica extranjera debera presentar:

Escritura Constitutiva y sus modificaciones si las hubiere, asi como la credencial de
nombramiento de los que administran la sociedad y en la que conste el nombramiento
del representante legal, todos debidamente inscritos en el registro correspondiente del
pais de donde provienen, legalizados por apostilla o consularizados (segun aplique),
certificacion de punto de acta de Junta Directiva o de Junta General de Accionistas
(en caso aplique) en la que expresamente se le autorice para firmar el contrato,
también debidamente apostillado o consularizado segun corresponda; Pasaporte o
Carne de Residente vigente del Representante Legal.

Constancia de Matricula de Comercio de empresa mercantil vigente o constancia
extendida por el Registro de Comercio que la emisién de la Matricula se encuentra en
trAmite de renovacion o primera vez segun sea el caso. (sociedades nacionales o
extranjeras

Copia legible de Tarjeta del Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la sociedad.

Copia legible de la Tarjeta de Registro de contribuyente del Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA) de la sociedad
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e Solvencias originales o emitidas electronicamente, vigentes a la firma del contrato

(tanto para personas juridicas naturales como también persona juridica extranjera:
Unidad de Pensiones del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (UPISSS).

Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS) sobre el pago de cotizaciones obrero-
patronales.

Impuestos Municipales del domicilio principal de la sociedad segun su escritura de
constitucion y/o modificacion.

Administradoras de Fondos de Pensiones CRECER, CONFIA y por el Instituto de
Prevision Social de la Fuerza Armada en la que se indique que esta solvente en el
pago de cotizaciones y aportes previsionales caso de no cotizar, debera presentar
constancia en original emitida por las mismas, en la que se establezca que no tiene
obligaciones previsionales con dichas entidades.

Solvencia de la Direccién General de Impuestos Internos.

Nota: toda la documentacién que se presente en copia debe estar debidamente certificada
por notario.

OTRAS CONSIDERACIONES:

Cuando se trate de union de ofertantes, ademas de lo solicitado anteriormente, debera
presentar en copia certificada por notaria/o, de la escritura publica que acredite la
existencia de la unién, en la que se regule por lo menos las obligaciones entre las personas
integrantes del asocio y los alcances de su relacion, estableciendo a quien le
correspondera el liderazgo; debiendo presentar constancia que la escritura de asocio que
fue presentada a la Administracién Tributaria para su inscripcion conforme lo regula el
articulo 41-A del Cédigo Tributario. Y debera presentar copia de DUl y NIT de los
integrantes de la misma y en caso ser extranjeros Pasaporte o Carnet de Residente
vigente y NIT.

Todos los documentos emanados de pais extranjero deberan ser presentados
debidamente apostillados, si el pais de emision de dichos documentos es miembro de la
Convencion de La Haya, o deberdn ser debidamente consularizados hasta por el
Ministerio de Relaciones Exteriores en El Salvador.

La documentacién sera presentada mediante copia certificada por notaria/o, salvo los
gue se mencione que sera original.
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ANEXO 1
DECLARACION JURADA

En la ciudad de San Salvador, a las horas del dia de de dos mil

dieciocho. Ante mi, , hotaria/o, del domicilio de
comparece el sefior

(especificar generales completas) quien actlia en su calidad de (consignar si es

representante legal o apoderada/o, segun el caso) y en la calidad en que actia ME DICE:
Que con el objeto de participar en el proceso de Libre Gestidn para la consultoria denominada
“CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES DEL SECTOR DE JUSTICIA Y SEGURIDAD EN EL SALVADOR, EN LA
PROTECCION Y ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO”. PROYECTO SETEFE-

MJSP / UTE - PROYECTO 2696, bajo juramento hace las siguientes declaraciones: |) Declaro
no ser funcionario ni empleado de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, ni el
declarante, ni su representante legal, socio, accionistas, administradores, gerentes y
directivos. Il) Declaro no tener parentesco hasta el segundo grado de afinidad ni cuarto grado
de consanguinidad con empleados de la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia, con
los funcionarios publicos y empleados publicos mencionados anteriormente, asi como las
personas juridicas en las que aquellos ostenten la calidad de propietarios, socios, accionistas,
administradores, gerentes, directivos, directores, concejales o representantes legales. Ill)
Declaro no estar incapacitado ni impedido para contratar con el Estado, de acuerdo a lo
establecido en los articulos veinticinco y veintiséis de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica; asi como tampoco estar inhabilitado para
participar en procedimientos de contratacién de acuerdo al articulo ciento cincuenta y ocho
de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica. 1V) Declaro “en
nombre de mi representada denominada -agregar nombre de la persona juridica que esta
representando - no se emplea a nifias, nifios y adolescentes por debajo de la edad minima
de admision al empleo y se cumple con la normativa que prohibe el trabajo infantil y de
proteccion de la persona adolescente trabajadora; en caso se comprobare por la Direccion
General de Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social el
incumplimiento a la normativa anterior; reconozco y acepto que la institucién contratante
iniciara el procedimiento sancionatorio que dispone el art. 160 de la LACAP para determinar
el cometimiento o no dentro del procedimiento adquisitivo en el cual estoy participando, de la
conducta tipificada como causal de inhabilitacion prevista en el Art. 158 Romano V literal b)
de la LACAP que dispone “Invocar hechos falsos para obtener la adjudicacion de la
contratacion”. Se entendera por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la
Direccion General de Inspeccién de Trabajo, si durante el tramite de re inspeccion se
determina que hubo subsanacién por haber cometido una infraccién, o por el contrario si se
remitiere a procedimiento sancionatorio, y en éste Ultimo caso debera finalizar el
procedimiento para conocer la resolucion final”. V) Declaro haber recibido completos los
términos referencia y haberlas tomado en cuenta para la preparacion y presentacion de la
oferta y la documentacion que la acompafia. VI) Declaro haber leido y aceptado las
condiciones generales requeridas en los Términos de Referencia proporcionados por la UTE.
VII) Declaro que toda la informacién proporcionada en la oferta es veraz. El suscrito notario
hace constar que expliqué al compareciente lo establecido en el Cédigo Penal en cuanto al
delito de falsedad ideoldgica, regulado en el articulo doscientos ochenta y cuatro. El
compareciente me manifiesta que para los efectos legales de esta acta notarial y para los
demds que surgieren en el proceso de libre gestion, sefiala como domicilio esta ciudad a
cuyos tribunales se somete expresamente. Asi se expreso el compareciente, a quien expliqué
los efectos legales de este instrumento. Doy fe de ser legitima y suficiente la personeria con
gue actua el compareciente por haber tenido a la vista (en su caso): a)
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(relacionar constitucion de la sociedad); b) (relacionar credencial), y c)
(relacionar autorizacién si la necesita para actuar). Y leido que le fue por
mi integramente en un solo acto sin interrupcion, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE.
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ANEXO 2
DECLARACION JURADA

En la ciudad de San Salvador, a las horas del dia de de dos
mil dieciocho. Ante mi, , hotaria/o, del domicilio de comparece el sefior
(especificar generales completas), quien actia
en su calidad de comerciante individual en pequefio (o apoderada/o de
quien es comerciante individual en pequefio), y en la calidad en que actia ME DICE: Que
con el objeto de celebrar contrato con la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia
(UTE) relacionado con la consultoria “CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR DE JUSTICIA Y
SEGURIDAD EN EL SALVADOR, EN LA PROTECCION Y ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO”. PROYECTO SETEFE-MJSP / UTE — PROYECTO 2696, bajo juramento hace las
siguientes declaraciones: 1) Que sus activos son inferiores a los doce mil délares de los
Estados Unidos de Norte América; Il) Que por su condicion de comerciante individual en
pequefio no esta sujeto a las obligaciones profesionales contenidas en el Libro Segundo del
Cdédigo de Comercio, a excepcion de lo establecido en el romano IV del articulo 411 de ese
Cadigo; Ill) Que no empleo a nifias, nifios y adolescentes por debajo de la edad minima de
admisioén al empleo y se cumple con la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccion
de la persona adolescente trabajadora; en caso se comprobare por la Direccion General de
Inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social el incumplimiento a la
normativa anterior; reconozco y acepto que la institucion contratante iniciara el procedimiento
sancionatorio que dispone el art. 160 de la LACAP para determinar el cometimiento o no
dentro del procedimiento adquisitivo en el cual estoy participando, de la conducta tipificada
como causal de inhabilitacién prevista en el art. 158 Romano V literal b) de la LACAP que
dispone “Invocar hechos falsos para obtener la adjudicacion de la contratacion”. Se entendera
por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccion General de
Inspeccién de Trabajo, si durante el tramite de re inspeccion se determina que hubo
subsanacion por haber cometido una infracciéon, o por el contrario si se remitiere a
procedimiento sancionatorio, y en éste Ultimo caso deberé finalizar el procedimiento para
conocer la resolucion final”; 1V) Que ha leido y acepta las condiciones generales requeridas
en los términos de referencia facilitados por la UTE; y V) Que toda la informacion
proporcionada en la oferta es veraz. El suscrito notario hace constar que expliqué al
compareciente lo establecido en el Codigo Penal en cuanto al delito de falsedad ideolégica,
regulado en el articulo doscientos ochenta y cuatro. El compareciente me manifiesta que para
los efectos legales de esta acta notarial y para los demas que surgieren del proceso de libre
gestién promovido por la UTE, sefiala como domicilio esta ciudad a cuyos tribunales se
somete expresamente. Asi se expreso6 el compareciente, a quien expliqué los efectos legales
de este instrumento. (Doy fe de ser legitima y suficiente la personeria con que actua el
compareciente por haber tenido a la vista el testimonio del poder conferido a su
favor en la ciudad de , el dia de , ante los oficios notariales de ).
Y leido que le fue por mi integramente en un solo acto sin interrupcion, ratifica su contenido
y firmamos. DOY FE.
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